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ESTATUTO SOCIAL

DE ASSOCIACAO CIVIL SEM FINS LUCRATIVOS

CAPITULO | - DA DENOMINACAO, DA SEDE, DOS OBJETIVOS E OUTRAS
DISPOSICOES

Art. 1°. Associacdo dos Conselheiros Trendslinnovation do Brasil, doravante denominada
Associacao, é uma pessoa juridica de direito privado, constituida sob a forma de associagéo civil
sem fins lucrativos, regida pelas normas expressas neste estatuto e por aquelas contidas na
legislacao brasileira.

Paragrafo unico. As atividades da Associagdo caracterizam-se por seu cunho filantropico,
assistencial, promocional, recreativo e educacional, sem qualquer carater partidario.

Art. 2°. Sua sede e foro encontram-se localizados no seguinte endereco:

Av. Engenheiro Luis Carlos Berrini, 1748 - Conjunto 1710 -
Cidade Moncbes, Sao Paulo - SP, 04571-000

Paragrafo Unico. De acordo com a conveniéncia de suas atividades, a Associacao podera manter
escritorios ou representacdes em outras localidades, cuja instalacdo dependerd dos termos
deliberados em Assembleia Geral, bem como prestar servigos de forma virtual e remota.

Art. 3°. A Associacgao é constituida por prazo indeterminado.

Art. 4°. S&0 objetivos da Associacao:
Apoiar na construcdo de Conselhos de Administracdo e/ou Consultivos para as empresas,
baseados em uma governanca com énfase em Futuro, Tendéncias e Inovacao, garantindo a
perenidade dos negdcios e contribuir para o desenvolvimento dos conselheiros em sua
jornada de aprendizagem continua.

Art. 5°. No desenvolvimento de suas atividades, a Associacdo nao fara distincbes de género,

orientacao sexual, cor, etnia, religiao, condi¢ao social, posicionamento politico ou quaisquer outras

gue se mostrem discriminatérias ou vexatorias.

Art. 6°. O exercicio social iniciar-se-4 em 1° de janeiro e seré finalizado em 31 de dezembro, em
conformidade ao ano civil.

Art. 7°. A critério da Assembleia Geral, a organiza¢éo e o funcionamento da Associa¢ao poderéo,
ainda, ser regulados através de Regimento Interno, a ser aprovado por este érgao.

CAPITULO Il - DO QUADRO SOCIAL E DAS RESPONSABILIDADES DOS
ASSOCIADOS
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Art. 8°.

A Associacdo sera composta por numero ilimitado de associados, sejam pessoas fisicas

ou juridicas, que serdo admitidas através do seguinte procedimento:

a)

b)

Art. 9°.

a)

b)

Admissédo de Associado Pessoa Fisica: A Associagéo dos Conselheiros Trendsinnovation
do Brasil ter4 seu quadro associativo composto por um namero ilimitado de Conselheiros
Associados, todos maiores, capazes, sem distingdo de nacionalidade, sexo, cor e credo,
com experiéncia e/ou formag&do em curso de graduacao, e/ou pos-graduacao em nivel de
especializacdo e/ou formacéo que o qualifique a assumir uma posicdo em conselhos de
administracdo, conselhos consultivos ou comités técnicos em empresas. O mesmo devera
solicitar sua afiliagdo mediante preenchimento de formulario de inscricdo, e sera
submetido a entrevista com a Diretoria Executiva, onde serdo avaliadas e comprovadas
as informagcbes e, apos confirmacdo de filiagdo, o mesmo deverad formalizar sua
associagdo através do pagamento de taxas contributivas definidas.

Admissdo de Associado Pessoa Juridica: A Associacdo dos Conselheiros
Trendslnnovation do Brasil terd seu quadro associativo composto por um ndmero ilimitado
de Empresas Associadas. A mesma devera solicitar sua afiliagdo mediante
preenchimento de formulario de inscrigdo, e sera submetida a entrevista com a Diretoria
Executiva, onde serdo avaliadas e comprovadas as informagdes e, ap0s confirmacgédo de
filiacdo, a empresa devera formalizar sua associacdo através do pagamento de taxas
contributivas definidas, e nomear entre seus representantes legais, quem ocupara a
cadeira reservada as atividades junto a associacdo. Os membros nhomeados pela Pessoa
Juridica Associada deverao atender aos requisitos estabelecidos na alinea “a” do artigo
8° deste Estatuto.

Os associados serdo distribuidos nas seguintes categorias:

Serdao considerados “Conselheiros Eméritos” ou “Conselheiros Eméritos
Ativos”

Conselheiro Emérito presente na Assembleia de constituicdo da Associacéo e que tenha
a formacéo e certificacdo pela Inova Business School

Conselheiro Emérito que for eleito para participar da Gestdo da Associacdo desde que
tenham as contas da gestdo aprovadas pela Assembleia Ordinaria e cumpram todo o
periodo de atividade da Diretoria Executiva.

Devera existir um nimero minimo de 11 (onze) Conselheiros Eméritos. Caso esse numero
minimo néo seja atingido, os Conselheiros Eméritos remanescentes deverao identificar e
incentivar os Conselheiros Trendslnnovation que desejarem alterar suas credenciais de
associados a se candidatarem a Conselheiros Eméritos. Somente os Conselheiros
Eméritos remanescentes votam pela promocdo desses candidatos. Os critérios para
aprovacao para se tornar um Conselheiro Emérito estardo definidos no Regulamento
Interno.

Serao considerados “Conselheiros Trendslnnovation”
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o Conselheiro que tenha a formacéo e certificacdo pela Inova Business School no “Curso de
Formacédo de Conselheiro Trendslnnovation”, tendo concluido o curso com mais de 80%
de participacao as aulas.

c) Serao considerados “Conselheiros de Inovagao”

e Conselheiro com visao de Futuro, Tendéncia e Inovag¢do que comprovar seu conhecimento
nesses temas por pelo menos uma das duas seguintes maneiras:

I. Realizacdo de ao menos 3 cursos da Trilha de Futuro Tendéncia e
Inovagéo da Inova Online:

TRILHA: FUTURO TENDENCIA INOVACAO
Plataforma Inova Online inovaol.com.br

titulo do curso professor
What's Next 2020-2030 Luis Rasquilha
TrendWatching Bert Van Thilborgh
Futuro Prospectiva Foresight | Luis Rasquilha
Global Trends for Business Luis Rasquilha
Negécios 4.0 Antonio Grandini
Ambidestria Luis Rasquilha

II. Ou ser possuidor de Certificacdo como Conselheiro especialista em
Inovacdo por certificadora ou instituicdo de ensino nacional ou
internacional com viséo de Conselho do Futuro.

e Em qualquer dos casos -— I. ou Il. -— ser& necessario que o candidato a Conselheiro de
Inovacdo seja também aprovado unanimemente em entrevista realizada por 3

Conselheiros Eméritos que comprovarem que o candidato tem notavel saber em futuro,
tendéncia e inovagéo.

d) Serao considerados “Conselheiros Associados”

o Conselheiro formado e/ou certificado em outra instituicdo ou atuante no mercado
como Conselheiro sem especializacdo em Futuro, Tendéncia e Inovagéao.

e Tera seu credenciamento aprovado pelo comité diretivo de acordo com processo
interno de aceitacdo descrito no Regulamento Interno.
e) Serdo Considerados “Conselheiros Convidados”
e Conselheiros reconhecidos por sua notoriedade e competéncia profissional, com

vasta experiéncia em conselho.
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e) Serdo Considerados “Associados Corporativos”

Tera seu credenciamento aprovado pelo comité diretivo de acordo com processo
interno de aceitacao descrito no Regulamento Interno.

Os Associados Pessoa Juridica de que trata o item (b) do Art. 8° acima

Tera seu credenciamento aprovado pelo Conselho Diretor de acordo com processo
interno de aceitacdo descrito no Regulamento Interno

N&o teréa direito a voto e ndo participara da gestéo

Art. 10. Conforme Tabela a seguir, serdo beneficios dos Associados

Escala de Conselheiros Conselheiros Conselheiros De Conselheiros Conselheiros Associados
Beneficios Eméritos Trendslnnovation Inovagéo Associados Convidados Corporativos
Mudanca no sim NZo N&o N&o N&o N&o
estatuto
Presenca no . . . . " N
Book Sim Sim Sim Sim Né&o Né&o
Direito de Voto Sim Sim Sim Néo Nao Nao
Indicagéo para
cadeiras em Sim Sim Sim Sim Nao Nao
conselho
Lifelong Le
e/ou Inova
Online e/ou Integral Integral Integral Integral Integral Integral
descontos em
parceirosarning
Assumir cargos
na gestao do Sim Sim Sim Sim Sim Sim
grupo
Publicacéo de
conteldo nas Sim Sim Sim Sim Sim Sim
midias da CT

Art. 11. Os valores de Contribuicdo Mensal para cada tipo de Conselheiro a Associagédo estdo
determinados abaixo (valores de referéncia para 2023):

Contribuicéo
Mensal

Conselheiros

Eméritos

Conselheiros

Trendslnnovation

Conselheiros

De Inovagédo

Conselheiros

Associados

Conselheiros

Convidados

Associados
Corporativos

Valores

R$ 126,00

R$ 158,00

R$ 189,00

R$ 189,00

Gratuidade

R$ 720,00
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Art.

Art.

|. Os valores seréo reajustados anualmente, desde a data de sua fixac&o, pelo IGP-M (indice
Geral de Pregos — Mercado).

Il. Os valores de ContribuicAo também poderdo ser reajustados anualmente para a
manutencdo do equilibrio financeiro da Associacdo, desde que votados e aprovados em
Assembleia Geral.

lll. Os Conselheiros que forem indicados para cargos de conselho e/ou comités em empresas
de qualquer natureza pela Associacdo deverao depositar, a titulo de Contribuicdo Associativa,
um percentual de 10% (dez por cento) dos seus rendimentos como conselheiro, pelo tempo
que exercerem o cargo.

IV. O ndo pagamento da Contribuicdo Mensal, da Contribuicdo Associativa, ou de qualquer
outra que venha a ser estipulada, autorizara a associa¢do a inscrever o nome do associado
nos cadastros restritivos (a partir de 90 dias de atraso), e a cobranca judicial dos débitos,
acrescidos de juros de 1% (um por cento) ao més, correcdo monetaria e honorarios
advocaticios. Apds 3 meses de inadimpléncia havera excluséo do conselheiro que nao estiver
em dia com suas obrigacdes de contribuicdo associativa, seja ele emérito, trendsinnovation,
de inovacédo, associado ou corporativo.

12. S&o deveres do associado:

I. respeitar e observar as disposicdes deste estatuto, bem como demais normas aprovadas
pela Assembleia Geral e pelo Conselho Diretor ou previstas na legislagéo brasileira;

II. agir com decoro e com respeito em relacdo a Associacao;
lll. cooperar para a efetivacdo dos objetivos da Associacdo e para o seu fortalecimento;

IV. quitar as suas contribuicbes pecuniarias periddicas, caso existam, de acordo com as datas
e as quantias determinadas pela Assembleia Geral;

V. participar de maneira ativa, compromissada e zelosa das comissdes de trabalho e demais
atividades para as quais tenha sido designado;

VI. exercer com responsabilidade os cargos para o quais tenha sido indicado para a
Assembleia Geral, inclusive e especialmente aqueles de administracdo e fiscalizacao,
devendo prestar contas sempre que demandado.

13. S&o direitos do associado:

I. participar das atividades da Associacao;

Il. apresentar propostas de atividades ou programas compativeis com o0s objetivos da
Associacao;

. participar das principais deliberacdes da Associagdo, através de sua Assembleia Geral,
com direito a voz e a quem tiver direito a voto;

IV. Solicitar a prestacdo de contas anualmente.
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Paragrafo Unico. Somente os associados Eméritos, Trendslnnovation e de Inovacao poderéo se
candidatar e ser eleitos a Cargos Executivos.

Art. 14. Salvo quando expressamente autorizados pela Assembleia Geral, ou por seu Presidente,
0s associados de qualquer categoria ndo poderdo pronunciar-se em nome da Associagao,
representd-la em qualquer circunstancia que seja ou contrair obrigacbes a serem por ela
cumpridas.

Art. 15. Os associados, de qualquer das categorias supramencionadas, ndo responder&o
individualmente, de maneira solidaria ou subsidiaria, pelas obrigacdes da Associacdo ou pelos
atos praticados pelo Conselho Diretor e demais 6rgdos deliberativos, administrativos e
fiscalizatorios.

Art. 16. O associado podera ser desligado da Associacao:

I. a qualquer momento, por sua vontade, mediante requisicdo de desvinculagdo, que sera
dirigida ao Conselho Diretor.

Il. por exclusdo devidamente analisada pelo Conselho Diretor;
. pela dissolugéo da Associacéo;

IV. pelo seu falecimento, em se tratando de pessoa fisica;

V. pela extingdo da pessoa juridica associada.

§ 1°. Com excecdo dos “itens lll e IV”, caso 0 associado esteja em débito com suas obrigacdes no
momento da desvinculacdo, devera a partir desta data, efetuar o pagamento de eventual débito
no prazo de 5 (cinco) dias, e ndo o fazendo sua divida poderé ser inscrita nos cadastros restritivos
apos 90 (noventa) dias da data de desvinculacdo, e a cobranca da divida podera ser feita
judicialmente;

Art. 17. A exclusdo mencionada no inciso Il do artigo anterior sera decidida pelo Conselho Diretor
e Eméritos Ativos na Associacédo, apoés realizado procedimento disciplinar interno, no qual tenham
sido garantidos ao associado-acusado a ampla defesa e o contraditério e cuja conclusao
demonstre ter ocorrido pelo menos uma das seguintes hipoteses de exclusédo por justa causa:

l. praticar atos lesivos a Associacao, que podem provocar-lhe prejuizo moral ou material;
Il. descumprir as normas contidas neste estatuto ou decididas em Assembleia Geral ou
pelo Conselho Diretor;

lll. deixar de arcar com as parcelas de contribuicdo associativa, nos termos previstos pelo
Regulamento Interno e pelos 6rgéos de deliberacao, administracao e fiscalizacao;

IV. apresentar conduta incompativel com os objetivos da Associacgdo, tais como a pratica de
atividades criminosas ou ilicitas.

§ 1°. O procedimento de excluséo sera instaurado pelo Conselho Diretor, mediante requisi¢do de
gualquer associado com provas comprobatorias.
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§ 2°. O Conselho Diretor e os Eméritos Ativos deverdo averiguar as alegacdes apresentadas
contra o associado-acusado, inclusive notificando-o para a apresentacdo de defesa, e, apés,
deverdo elaborar o relatério final sobre o caso, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar do
inicio de sua tramitacao.

§ 3°. Concluido o procedimento disciplinar, o Conselho Diretor e os Eméritos Ativos poderdo optar
pela expulsdo ou aplicacdo de outras penalidades, a depender das circunstancias do caso.
Notificado desta deciséo, o associado-acusado podera recorrer a Assembleia Geral, no prazo de
15 (quinze) dias.

§ 4°. A confirmagéo da expulsdo do associado dependera do voto favoravel da maioria simples
dos associados presentes na Assembleia Geral que tenham direito a voto.

CAPITULO lIl - DA ADMINISTRACAO

Art. 18. S&o orgaos de deliberacdo, de administragéo e de fiscalizagdo da Associagéo:

. a Assembleia Geral dos associados;

Il. o Conselho Diretor;

I1l.  a Reunido dos Conselheiros Eméritos Ativos;
IV. o Conselho de Etica

V. o0 Conselho Consultivo

Secdao 1 - Da Assembleia Geral

Art. 19. A Assembleia Geral constitui-se no 6érgdo méaximo de deliberagdo da Associacao e sera
composta por todos os associados regularmente registrados, desde que em dia com as suas
obrigacoes.

l. Todos os presentes na Assembleia Geral podem pedir a palavra. Somente Eméritos e
Trendslnnovation tém direito a voto sendo que apenas Eméritos podem votar em
alteragfes do Estatuto.

I. Associados que ndo puderem estar presentes nas assembleias, e que desejarem votar,
poderdo nomear outro conselheiro como procurador;

1. As assembleias podem ocorrer de forma eletrdnica, e o voto podera ser computado
através da manifestacdo inequivoca através da assembleia eletrbnica desde que o
conselheiro seja identificavel visualmente apresentando documento de identidade
através da “webcam”;

V. Desde que assim definido na convocacéo as votagfes poderdo ser feitas através de
meios telematicos, desde que no prazo acordado pela convocacdo, os associados
enviem sua opc¢éao de voto.

Art. 20. A Assembleia Geral se reunira para:
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I. apreciar o relatério anual de atividades, o balanco patrimonial e demais documentos
relativos aos movimentos financeiros e contabeis do periodo;

II. eleger os membros do Conselho Diretor, findo o seu mandato;
lll. apreciar o plano de ac&o anual proposto pelo Conselho Diretor.

8§ 1°. No caso do inciso |, a Assembleia Geral Ordinaria devera ser realizada até final do primeiro
trimestre do ano seguinte da data em que se finaliza 0 mandato dos membros do Conselho Diretor.

§ 2°. A Assembleia Geral Ordinaria como todas as Assembleias Gerais, Reunifes de Comités e
demais reunides da Associacao poderdo ser realizadas por videoconferéncia com a utilizacéo de
tecnologia existente. As Assembleias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias deverdo ser
obrigatoriamente gravadas. As (gravacfes serdo Uutilizadas para confeccdo das Atas,
disponibilizadas a todos os associados através de acesso eletrbnico, e arquivadas em meio
eletrénico com acesso exclusivo pelo Presidente da Associag¢éo, ou outro meio eletrénico seguro,
por um prazo de 3 anos.

§ 3°. No caso do inciso Il, a Assembleia Geral devera ser realizada em Outubro do ano em que se
finaliza o mandato dos membros do Conselho Diretor.

8 4°. O novo Conselho Diretor eleito trabalhara em conjunto com o antigo Conselho Diretor a fim
de realizarem a transicdo das tarefas, atividades e projetos, durante os meses de Outubro,
Novembro e Dezembro do ano em que se encerrard 0 mandato do antigo Conselho Diretor.

8§ B5° Excepcionalmente o primeiro Conselho Diretor terdA o seu mandato iniciado em

Novembro/2020 com finalizacdo em Dezembro/2022. O quadro a seguir mostra a dindmica das
reunides das Assembleias Gerais, Mandatos e Transic¢des:

8/18



. CONSELHEIROS
7 Trendslnnovation

Processo Eletivo

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4

2020 | 2021 |

Aprov. ctas Mandato 1 Ano 1

Mandato 1 - Ano 2 (excepcionalmente)

Eleicdo futura Diretoria (Mandato 2)

Acompanhamento Diretoria Mandato 2

2022 2023 2024
ol W O] ol Flrlalmal o afals[alm ol J[Frfalr{ J[J]alsTolw[Df o[ Flmlalr] o] dlals[ol M D] o[ F M als Jfu[als[o[x]of

Aprov. ctas Mandato 1 Ano 2

Eleicdo futura Diretoria (Mandato 3)

Acompanhamento Diretoria Mandato 3

Posse Diretoria - Mandato 3

Aprov. ctas Mandato 2

Eleicdo futura Diretoria (Mandato 4)

Acompanhamento Diretoria Mandato 4

Art. 21. As Assembleias Gerais poderdo, ainda, serem convocadas a se
extraordinariamente, a qualquer tempo, sempre que 0s interesses da Associacdo o exigirem e,
especialmente, para tratar das seguintes questodes:

|. destituir membros do Conselho Diretor;

II. instituir e modificar o Regulamento Interno e outras normas da Associagao;

. decidir sobre a dissolu¢éo da Associagao;

reunir

IV. decidir sobre o recurso interposto contra decisdo do Conselho Diretor que determinou a
exclusdo de associado;

V. deliberar sobre a contribuig&o financeira dos associados;

VI. autorizar a alienag&o ou a oneracao, a qualquer titulo, de bens patrimoniais da Associagao;

VII. deliberar sobre a instauracdo de novos escritorios, representacées ou unidades da
Associacao, além das expressamente mencionadas neste estatuto.

§ 1°. A convocacao dos 6rgaos deliberativos far-se-4 na forma do estatuto, garantido a 1/5 (um
quinto) dos associados o direito de promové-la;

Art. 22. As convocagOes das Assembleias Gerais serdo realizadas pelo Conselho Diretor e
Eméritos Ativos e, se inerte estes, por pelo menos 2/3 (dois tergos) dos Eméritos e Conselheiros
TrendsInnovation em pleno gozo dos seus direitos.

§ 1° Os associados deverdo ser convocados com, no minimo, 10 (dez) dias corridos de
antecedéncia da realizacdo da Assembleia Geral.
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§ 2°. A convocagéao conterd indicagdes precisas do local, da data e do horario em que ocorrera a
Assembleia Geral, bem como das pautas que serdo nela discutidas.

§ 3° A convocagdo sera realizada pessoalmente mediante mensagem enviada por meios
telematicos, digitais ou fisicos diretamente aos enderecos e contatos por ele informados.

Art. 23. Observado o disposto no §1° abaixo, para a instalacdo da Assembleia Geral em primeira
chamada ser& necessaria a presenca de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos associados
com direito a voto, e, em segunda chamada, que sera realizada apds decorridos, no minimo, 30
(trinta) minutos do horario marcado para o inicio, com qualquer nimero de presentes.

§1°. Tanto em primeira quanto em segunda chamada, sera observada a necessidade da presenca
do numero e categorias especificos de associados necessarios a aprovacdo dos assuntos
previstos na respectiva ordem do dia.

Art. 24. Salvo disposi¢cdes em contrario, as deliberagbes da Assembleia Geral serdo tomadas por
maioria simples dos presentes.

Secdao 2 - Do Conselho Diretor

Art. 25. O Conselho Diretor constitui-se em 6rgao colegiado, de natureza executiva e
administrativa, responsavel por formular, organizar as atividades da Associagéo e responder
legalmente por ela.

Art. 26. Eleito em Assembleia Geral, o Conselho Diretor sera formado por 7 (sete) membros e
sera dividido, no minimo, nos seguintes cargos:

a) Presidente;

b) 1°. Vice-Presidente
c) 2°. Vice-Presidente
d) 1°. Tesoureiro(a)
e) 2°. Tesoureiro(a)
f) 1°. Secretério(a)
g) 2°. Secretario(a)

Art. 27. Membros do Conselho Diretor poderdo acumular cargos com a participagdo dos Comités
e Squads.

Art. 28. O mandato dos membros eleitos para o Conselho diretor serd de 2 (dois) anos, sendo
permitida a reelei¢cdo para periodo consecutivo uma Unica vez. As excecbes seguem conforme §
1° e § 2° a sequir:

§ 1° Com excec¢do do Conselho Diretor do primeiro mandato que ird de Novembro/2020 a
Dezembro/2022 e ndo poderéa ser reeleito em mandato consecutivo.

§ 2°. Com excecédo do Conselho Diretor do periodo de 2024 que tera mandato de um ano, com

inicio em 01/01/2024 e término em 31/12/2024 e podera ser reeleito em mandato consecutivo
segundo critério definido neste estatuto social.
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Art.

29. S&o atribuicbes do Conselho Diretor, dentre outras que lhe forem designadas pela

Assembleia Geral:

Art.

I. coordenar e dirigir as atividades gerais da Associacao e representa-la legalmente perante
aos orgaos do poder publico;

Il. celebrar convénios com a iniciativa privada ou com o poder publico, nacionais ou
internacionais, buscando realizar os fins da Associacao;

[l. formar comiss@es especiais de trabalho, quando estas forem necessarias as atividades da
Associacao;

IV. elaborar e apresentar & Assembleia Geral o relatério anual de atividades, o balango
patrimonial e demais documentos relativos aos movimentos financeiros e contabeis da
Associacao durante o exercicio fiscal anterior;

V. elaborar e apresentar a Assembleia Geral o plano de acdo anual, com previsdo de
despesas e de receitas para o exercicio fiscal seguinte;

VI. elaborar a prestacdo de contas, sempre que requisitada por parceiros publicos ou
privados;

VII. receber o Pedido de Desvinculagdo dos associados e tomar as providéncias cabiveis;
VIII. instaurar procedimento disciplinar para averiguar possiveis condutas gravosas dos
associados, podendo, ao final, estabelecer-lhes penalidades, inclusive a expulsdo em
conjunto com os Conselheiros Eméritos Ativos.

IX. convocar a Assembleia Geral;

X. cumprir e fazer cumprir este estatuto, bem como as suas proprias deliberaces e aquelas
proferidas pela Assembleia Geral;

Xl. representar e defender os interesses dos associados;

XIl. administrar os bens patrimoniais da Associac¢ao;

XIll. contratar e demitir funcionarios, de acordo com as necessidades da Associacao.
30. O Conselho Diretor se reunira:

I. ordinariamente, pelo menos uma vez a cada més;

Il. extraordinariamente, sempre que houver necessidade ou interesse da Associacao.

lll. A convocacao sera realizada por e-mail com antecedéncia minima de 5 dias.

Paragrafo Unico. A convocacao para as reunides sera feita pelo Presidente da Associa¢do ou por
50% (cinquenta por cento) dos membros do Conselho Diretor.

Art.

31. Compete ao Presidente:

11/18



7\ CONSELHEIRQS
TrendsInnovation

Art.

Art.

Art.

I. representar ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente a Associacdo, sempre que
notificado ou quando for conveniente aos interesses desta;

Il. nomear procuradores e delegar poderes, para fins especificos, quando houver
necessidade;

lll. executar demais funcbes a ele designadas pela Assembleia Geral ou pelo Conselho
Diretor.

32. Compete ao Vice-Presidente:

I. Substituir o Presidente quando necessario ou em caso de sua falta e/ou auséncia
Il. Realizar Atividades delegadas pelo Presidente;

33. Compete ao Secretario:

I. organizar e coordenar os servigos de secretaria;

Il. manter, sob sua guarda e responsabilidade, os livros e demais documentos relativos a
secretaria;

lll. secretariar as reunibes do Conselho Diretor e a Assembleia Geral, redigindo e
subscrevendo as suas respectivas atas;

IV. responsabilizar-se pelos servigos de relagfes publicas e de divulgacdo da Associagéo,
prestando os devidos esclarecimentos e mantendo contato constante com 6rgdos de
imprensa e de comunicagao;

V. executar demais fungbes a ele designadas pela Assembleia Geral ou pelo Conselho
Diretor.

34. Compete ao Tesoureiro:

I. organizar e coordenar 0s servicos de tesouraria e de contabilidade, zelando por sua
transparéncia e equilibrio orgamentario;

II. manter sob sua guarda os livros e demais documentos relativos a tesouraria;

lll. arrecadar a receita e realizar o0 pagamento das despesas;

IV. apresentar relatérios de receitas e despesas sempre que solicitado;

V. executar demais funcdes a ele designadas pela Assembleia Geral ou pelo Conselho

Diretor.

Secédo 3 - Dos Comités ou Squads

Art. 35. Poderéo ser formados Comités ou Squads para auxilio aos trabalhos do Conselho Diretor
e tarefas designadas, que nao terdo quaisquer responsabilidades legais na Associagdo. Suas
funcdes destinam-se exclusivamente ao auxilio do Conselho Diretor, que serdo formados e eleitos
em iguais periodos do Conselho Diretor, conforme segue:

12/18



» CONSELHEIROS
&7 Trendslnnovation

§ 1°. Cabera a Cada Conselho Diretor formar e criar os Comités ou Squads que achar necessarios
ao desenvolvimento dos trabalhos.

§ 2°. Os nomes e assuntos dos Comités ou Squads ficardo a cargo do Comité Diretor.

§ 3°. A quantidade de participantes dos Comités ou Squads também ficard a cargo do Comité
Diretor.

Art. 36. Todos os tipos de Associados poderao ser eleitos para os Comités ou Squads, bastando
candidatar-se a vaga no momento da votacao. N&o sera necessario formar chapas para concorrer
aos cargos nos Comités ou Squads .

Art. 37. Cada Comités ou Squads tera um Diretor que fara o elo entre o Conselho Diretor e os
membros do seu Comité ou Squads. Este Diretor sera escolhido pelos membros do seu Comités
ou Squads especifico.

Art. 38. O nimero de participantes nos Comités ou Squads podera variar, sendo que a quantidade
de participantes devera ser sempre em numero impar, a fim de facilitar as decisdes internas dos
mesmos.

Art. 39. Compete ao Presidente da Gest&o, juntamente com o lider do Conselho de Etica, definir
0s participantes da gestédo seguinte, conforme ja aprovado na Assembleia Geral Ordinaria de 2022

Art. 40. O Conselho Consultivo é autogerido e segue Regimento Interno criado por ele e validado
pelo Conselho Diretor.

Secdo 4 - Das eleicbes
Art. 41. A organizacao das elei¢des ficara a cargo do Conselho Diretor, que deveré designar uma
Comissdo Eleitoral se assim julgar necessario, composta de 3 (trés) ou mais associados isentos,
gue ndo estejam concorrendo a nenhum cargo.
Art. 42. Para se candidatarem aos cargos, 0s associados deverao se organizar em chapas.
Art. 43. A Comissdo Eleitoral divulgara, com a antecedéncia necesséria, edital de convocagdo em
gue estardo especificadas as datas de inscricdo de chapas, de campanha eleitoral e de votacgéo,

dentre outras questdes relevantes.

Art. 44. A votacao sera aberta e podera ser realizada por software e/ou aplicativo desenvolvido e
configurado especificamente para este fim.

Secdao 5 - De outras disposicdes

Art. 45. Pelo exercicio dos cargos mencionados neste capitulo, ndo serdo atribuidas aos
associados remuneracdes, de qualquer espécie ou natureza.

13/18



» CONSELHEIROS
&7 Trendslnnovation

Art. 46. Os associados que, devidamente eleitos em Assembleia Geral, ocupem o0s cargos
mencionados neste capitulo poderéo ser destituidos, com justa causa, mediante a verificacdo de
uma das seguintes hipéteses:

I. mal uso ou dilapidacéo do patrimdnio social,

Il. abandono do cargo, entendido como a auséncia injustificada em 3 (trés) reunides
consecutivas do 6rgdo do qual faca parte;

lll. ocupacdo de outro cargo ou funcdo que seja incompativel com aquele ocupado na
Associacao;

IV. prética de atos lesivos a Associagdo, que podem provocar-lhe prejuizo moral ou material;

V. desobediéncia as normas contidas neste estatuto ou decididas em Assembleia Geral ou
pelo Conselho Diretor;

VI. conduta incompativel com os objetivos da Associacao, tais como a pratica de atividades
criminosas ou ilicitas.

§ 1°. O procedimento de destituicdo sera instaurado pela Assembleia Geral, mediante requisicdo
de qualquer membro do Conselho Diretor ou de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos
Conselheiros Eméritos Ativos.

§ 2°. A Assembleia Geral designard comissao especial composta por 3 (trés) ou mais membros
isentos, que serdo responsaveis pela averiguacdo das alegacdes apresentadas contra o gestor-
acusado, inclusive devendo notifica-lo para a apresentacdo de defesa, e pela elaboracdo de
relatério final sobre o caso, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar do inicio de sua
tramitacao.

8§ 3° Concluido o procedimento disciplinar, a Assembleia Geral deverd ser convocada
imediatamente, para analisar o relatério final e deliberar sobre a destituicdo do associado-acusado.

§ 4°, A destituicdo dos membros do Conselho Diretor dependera do voto favoravel de, no minimo,
2/3 (dois tergos) dos presentes.

Art. 47. Além das préticas de gestdo administrativa descritas neste estatuto, a Associacao podera,
ainda, adotar outras que sejam necessarias e suficientes para coibir a obtencdo, de forma

individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participacdo no
respectivo processo decisorio.

CAPITULO IV - DO PATRIMONIO E DA FONTE DE RECURSOS

Art. 48. O patrimbnio da Associacao sera composto e mantido por:
I. bens moveis e imoveis que lhe tenham sido doados, transferidos ou incorporados ou que

tenham sido por ela adquiridos, provenientes de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou
internacionais, associadas ou néo;
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Il. bens e direitos provenientes das rendas patrimoniais ou das atividades exercidas pela
Associacao;

lI. contribuicbes dos associados;

IV. produtos de festivais, campanhas ou outros eventos realizados em prol da Associagao;

Art. 49. A Associacdo ndo distribuird entre seus associados ou entre seus gestores lucros,
bonificagdes ou vantagens, a qualquer titulo ou de qualquer natureza.

Art. 50. Todo o patrimdnio e todas as receitas eventualmente percebidas pela Associacéo seréo
aplicadas na realizag&o e no desenvolvimento de seus objetos sociais, incluindo os gastos e bens
necessarios a sua manutencao e ao seu funcionamento administrativo.

Art. 51. A Associacdo mantera escrituragdo contabil de suas receitas e despesas em livros
dotados da formalidade necessaria para assegurar a sua exatidao, de acordo com 0s principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

CAPITULO V - DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 52. A prestacdo de contas da Associagdo observara:

a) os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade;

b) a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério
de atividades e das demonstracdes financeiras, incluindo-se as certiddes negativas de
débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicdo para exame de qualquer
cidadao;

c) a realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso,
da aplicac@o dos eventuais recursos objeto de termos de parceria, conforme previsto em
regulamento;

d) a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica eventualmente
recebidos sera feita conforme determina o paragrafo Unico do art. 70 da Constituicdo Federal.

CAPITULO VI - DAS ALTERACOES ESTATUTARIAS

Art. 53. As clausulas do presente estatuto social poderédo ser modificadas, no todo ou em parte,
em Assembleia Geral, convocada pelos Conselheiros Eméritos Ativos, especialmente para este
fim.

§ 1° Para que passem a integrar o texto do estatuto, as modificacbes propostas deverao ter a

aprovacao de, no minimo, 2/3 (dois ter¢os) dos Conselheiros Eméritos Ativos que tenham direito
a voto para a modificacdo desse estatuto.
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§ 2° Os associados deverdo ser convocados com, no minimo, 10 (dez) dias corridos de
antecedéncia da realizacdo da Assembleia Geral.

§ 3°. A convocagéao conterd indicagdes precisas do local, da data e do horario em que ocorrera a
Assembleia Geral, bem como das pautas que serdo nela discutidas.

§ 4° A convocacdo serd realizada pessoalmente mediante mensagem enviada por meios
Teleméticos, digitais ou fisicos diretamente aos enderecos e contatos por ele informados.

§ 5°, Para a instalacdo de Assembleia Geral que tratara de alteracdes ao presente estatuto social
sera necessaria a presencga de, no minimo, 2/3 (dois ter¢os) dos Conselheiros Eméritos Ativos,
tanto em primeira como em segunda chamada.

CAPITULO VIl - DA RENUNCIA DO CONSELHO DIRETOR

Art. 54. Em caso renuncia de qualquer membro do Conselho Diretor, o pedido de renudncia se dara
por escrito, devendo ser protocolado na secretaria da entidade. Em se tratando de rendncia do
Presidente da entidade, esta sera notificada, por escrito, com a firma reconhecida, ao 1°. Vice-
Presidente, que dentro de quarenta e oito horas, reunird o Conselho Diretor, para ciéncia do
ocorrido, assumindo o cargo vago e, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, convocara uma
assembleia geral, na qual sera preenchido o cargo de 1°.Vice-Presidente.

Paragrafo Primeiro —Em caso de vacancia de qualquer outro cargo do Conselho Diretor,
assumira o detentor do segundo cargo, devendo ser convocada assembleia geral no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, quando sera preenchido o cargo vago. Os eleitos, nestas
condi¢gbes, complementardo o mandato em curso;

Paragrafo Segundo - Ocorrendo rendncia coletiva do Conselho Diretor, o Presidente renunciante,
ainda que resignatario, convocara uma assembleia geral extraordinéria, nos termos deste estatuto,
e fard realizar novas eleicbes, dando posse aos eleitos. Os novos eleitos, nestas condicdes,
também complementardo o mandato dos renunciantes.

CAPITULO VII - DA DISSOLUCAO

Art. 55. A dissolucéo da Associacao podera ocorrer a qualquer tempo, caso se verifique nao ser
mais possivel a realizacao de seu objeto social ou a continuacao de suas atividades.

Art. 56. Em qualquer hipotese, a dissolu¢édo da Associacao seré deliberada em Assembleia Geral
especialmente convocada para este fim pelos Conselheiros Eméritos Ativos e dependera da
aprovacao de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos associados que tenham direito a voto.

Art. 57. Dissolvida a associagdo, o remanescente do seu patriménio liquido, depois de deduzidas,
se for 0 caso, as quotas ou fracdes ideais, serdo destinadas a entidade de fins ndo econdmicos,
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ou, omisso este, por deliberacdo dos associados, a instituicdo municipal, estadual ou federal, de
fins idénticos ou semelhantes.

§ 1 Por clausula do estatuto ou, no seu siléncio, por deliberagdo dos associados, podem estes,
antes da destinacdo do remanescente referida neste artigo, receber em restituicdo, atualizado o
respectivo valor, as contribui¢cdes que tiverem prestado ao patriménio da Associacéo.

Art. 58. Caso a Associacdo venha a ser qualificada como Organizacdo da Sociedade Civil de
Interesse Publico, nos termos da Lei Federal n. 9.790, de 23 de mar¢o de 1999, o patrimdnio social
eventualmente remanescente ap0s a sua dissolugdo serd doado a instituicdo igualmente
gualificada por esta lei.

Paragrafo Unico. Ainda que néo seja dissolvida, se a Associacado vier a perder a sua qualificacédo
de Organizacao da Sociedade Civil de Interesse Publico, o acervo patrimonial disponivel que tenha
sido adquirido com recursos publicos, durante o periodo em que persistiu aquela qualificacéo,
deveré ser transferido a outra pessoa juridica, qualificada nos termos daquela lei, que apresente,
preferencialmente, o mesmo objeto social.

CAPITULOS VII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 59. Os casos omissos serao decididos pelo Conselho Diretor e Conselheiros Eméritos Ativos
e referendados pela Assembleia Geral.

Art. 60. Em caso de resolucdo de conflitos, serdo empreendidos todos os meios internos da
Associacao para que as partes cheguem sempre a acordo extrajudicial, fator condicionante antes
de quaisquer agdes juridicas e/ou de arbitragens externas.

Art. 61. O presente estatuto entrara em vigor na data de sua aprovacéao pela Assembleia Geral e
revogara todas as disposi¢des contrarias.

Art. 62. Todos concordam que a assinatura eletrbnica € uma forma valida de expressar
consentimento e manifestacdo de vontade, conforme previsto na legislacdo brasileira e, portanto
0 presente Estatuto podera ser assinado eletronicamente, estando todos desde ja de acordo com
essa forma de assinatura, reconhecendo que o presenta documento, quando assinado
eletronicamente, é valido para todos os fins e efeitos de direito, bem como que a ferramenta ou
software eventualmente e oportunamente adotada pela Associacdo para a assinatura eletrénica
permite devidamente a evidenciacdo de auditoria de integridade de documentos assinados de
forma eletrdnica.

Art. 63. A Associacdo dos Conselheiros TrendsIinnovation do Brasil, respeita a Pessoa Natural
Titular de Dados Pessoais e se compromete a executar todos 0s controles necessarios,
considerando a razoabilidade da tecnologia existente, para Proteger os Dados Pessoais sob sua
responsabilidade e possibilitar a Privacidade do Titular de Dados Pessoais.

Art. 64. A Associacdo dos Conselheiros Trendsinnovation do Brasil trata os dados pessoais
exclusivamente para a finalidade especifica do seu relacionamento com a Associacao e realiza a
coleta minima de dados para o atendimento desta finalidade.
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Art. 65. A Associacdo dos Conselheiros Trendsinnovation do Brasil compartilha dados pessoais
com outras organiza¢des, administracdo publica e érgdos do judiciario, exclusivamente para a
gestdo operacional do relacionamento com o Titular de Dados Pessoais, e repassa
exclusivamente os dados minimos necessarios para esta atividade.

Art. 66. Todo o tratamento realizado em dado pessoal pode ser do conhecimento do Titular de
Dados Pessoais, se 0 mesmo assim desejar conhecer, fazendo solicitacdo a Organizacdo
Controladora do Dado Pessoal. No caso da Associacdo dos Conselheiros Trendslnnovation do
Brasil ser a Organizacdo Operadora do Dado Pessoal, esta solicitagdo do Titular de Dados
Pessoais deve ser feita ao Controlador. Sempre respeitando o segredo e a inteligéncia de negécio
da Associacéo dos Conselheiros Trendslnnovation do Brasil.

Art. 67. Caso seja necessério transferéncia de dados para outros paises para realizagdo de
servicos ou outros tratamentos, sempre limitados a finalidade existente, somente sera realizada
com paises que possuam legislacdo de protecdo de dados pessoais e com organizacdes que
possuam gestdo para a protecdo de dados pessoais.

Art. 68. Todo tratamento de dado pessoal realizado pela Associacdo dos Conselheiros
Trendslnnovation do Brasil estd amparado por pelo menos em uma Base Legal para Tratamento
de Dados Pessoais, definida na Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei 13.709/2018).

Art. 69. A Associacdo dos Conselheiros Trendsinnovation do Brasil implementa melhorias em
procedimentos, recursos tecnoldgicos e regulamentos para aprimorar a prote¢cdo dos dados
pessoais tratados sob responsabilidade da Associagéo.
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